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Prot. n. 3048/C.1 Campagna, 18/08/2016

All’albo on line
Al Sito Web
All’Ins. Vece Giovanni

OGGETTO: INCARICO TRIENNALE AI SENSI DELL’ART.1 COMMA 80 DELLA
LEGGE 107/2015.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO l’art. 1, commi 79-82 della Legge 107/2015, che attribuisce al Dirigente Scolastico il

compito di formulare proposte di incarichi ai docenti di ruolo assegnati nell’ambito

territoriale di riferimento per la copertura dei posti vacanti dell’Istituzione Scolastica;
VISTA la circolare MIUR prot. AOODPIT 2609 DEL 22/07/2016 con cui si forniscono

indicazioni operative per 1’individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti

territoriali e il conferimento degli incarichi nelle istituzioni scolastiche;

VISTO il PTOF adottato dall’IC. Campagna Capoluogo e il relativo Piano di Miglioramento ;

VISTO il Rapporto di Auto Valutazione (RAV) della scuola approvato il 30/06/2016;

VISTE le linee guida del MIUR con nota prot. n. 2609 del 22/7/2016 del Dipartimento per il
sistema educativo di istruzione e di formazione;

VISTA la Nota Miur n.20453 del 27/07/2016 indicante le procedure di avvio dell’anno scolastico
2016/2017 e I’assegnazione del personale docente di ruolo;

VISTA la determina del dirigente scolastico pubblicata in data 01/08/2016 prot. N. 2945/C21 che
ha dato avvio alla procedura di Individuazione” per competenze” dei docenti assegnati agli
ambiti territoriali di riferimento;

VISTO I’avviso emanato da questa Istituzione Scolastica in data 05/08/2016, prot. N. 2983/C21, al
fine di individuare n. 1 docente per il conferimento di docenza - classe di concorso AJ77 —

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO;




VISTE le candidature dei docenti trasferiti nell’ambito Campania 0026 pervenute alla casella di
posta elettronica istituzionale dell’istituto, secondo le modalita indicate dal suddetto
avviso;

VISTO il verbale relativo alle operazioni di valutazione delle candidature pervenute, redatto in data
11/08/2016, prot. N. 3022/C1 e depositato agli atti;

PRESO ATTO che il CV presentato dal docente VECE GIOVANNI risulta essere coerente con il
Piano Triennale dell’Offerta Formativa di questa Istituzione Scolastica, sia per la ricchezza
delle esperienze professionali, sia per 1’ampio percorso formativo seguito dallo stesso;

CONSIDERATA [I’assenza di cause d’incompatibilita previste dall’art. 1, c. 81 della legge
107/2015

VISTA la proposta di incarico effettuata in data 12/08/2016, prot. 3027/Cl al docente VECE
GIOVANNI;

VISTA Daccettazione della proposta da parte del suddetto insegnante pervenuta a codesta

istituzione scolastica in data 16/08/2016, prot. 3034/C27

DECRETA

Il conferimento dell’incarico presso questa istituzione scolastica, per gli anni scolastici 2016/17,
2017/18 e 2018/2019, relativamente alla docenza sul posto CLASSE DI CONCORSO AJ77 —
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO, al docente VECE GIOVANNIL

Ai sensi dell’art. 1 comma 80 della L. 107/2015 I’incarico potra essere rinnovato purché in coerenza
con il Piano Triennale dell’Offerta formativa.

Ai sensi della nota MIUR prot. 2609 del 22/07/2016 il docente “fara parte dell’organico
dell’autonomia complessivamente assegnato ad ogni istituzione scolastica, senza alcuna distinzione
predeterminata tra organico per posti comuni e organico di potenziamento™.

L’incarico si perfeziona con Ieffettiva presa di servizio da effettuarsi improrogabilmente in data
1/9/2016, fatti salvi i legittimi impedimenti previsti dalle norme.

E fatta salva la possibilita di revoca o modifica della presente determinazione, in caso di
comunicazione successiva di modifica della disponibilita di posti da parte dell’Ufficio Scolastico
Regionale.

La presente determina & pubblicata all’albo dell’istituzione scolastica contestualmente ai
Curriculum Vitae dei docenti ai sensi dell’art. 1 c. 80 della Legge n. 107/2015.

Avverso il presente provvedimento datoriale ¢ ammessa tutela davanti al giudice del lavoro.

,'j:’ C ) A\

-/ 2\ IL DIRIGENTE SCOLASTICO
"%\ Dott.ssa Carmela Cuccurullo
ki “Documento firmato digitalmente




GIOVANNI VECE

CURRICULUM VITAE

l INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome VECE GIOVANNI
Indirizzo XXXXXXXX
Telefono XXXXXX
Fax
E-mail | | | XXXXX@XXXXX.it
Pec | | | XXXXX@XXXXX.it
| Nazionalita | | | Italiana o
[ Data di nascita | | | 04/05/1977

| ESPERIENZA LAVORATIVA |

¢ Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e,
responsabilita

A.s. 2015/2016
I.C. “S. Penna” — Battipaglia (SA)

Scuola Secondaria di I Grado
Insegnante — AJ77 Pianoforte

* Date (da —2)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

Ass. 2014/2015 '
I.C. “Rita Levi-Montalcini” — Salerno (SA)

Scuola Secondaria di I Grado

Insegnante — AJ77 Pianoforte

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Principali mansioni e
responsabilita

As. 2013/2014
I.C. “Calcedonia” — Salerno (SA)

Scuola Secondaria di I Grado

Insegnante — AJ77 Pianoforte




o

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

A.s. 2012/2013
L.C. “S. Penna” — Battipaglia (SA) + L.C. “T. Anardi” — Scafati (SA)

Scuola Secondaria di I Grado
Insegnante — AJ77 Pianoforte

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

Da gennaio 2001 a settembre 2012
Accademia Musicale “G. Verdi” — Battipaglia (Sa)

Privato

Insegnante — Pianoforte, Teoria e Solfeggio — preparazione alunni per esami in
Conservatorio e per la partecipazione a Concorsi nazionali e internazionali
(numerosi i primi premio conseguiti dagli alunni).

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

A.S.1999/2000 — A.S. 2011/12

3° Circolo Battipaglia, I.C. “Penna” Battipaglia,

L.C. “Salvemini” Battipaglia, I.C. “Fiorentino” Battipaglia.
Scuole Statali di diverso Grado

Corsi di Pianoforte (POF)

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e

responsabilita °

A.S.2007/8 —A.S.2011/12

3° Circolo Battipaglia, 4° Circolo Battipaglia, 8° Circolo Salerno,
I. C. Buonabitacolo

Scuole Statali di diverso Grado

Corsi di Pianoforte (PON)

¢ Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

Da gennaio 2001 a ottobre 2012
Accademia Musicale “G. Verdi” — Battipaglia (Sa)

Privato

Direzione Didattica e Amministrativa. Direzione Artistica. Collaborazione con
le Istituzioni Scolastiche e le Associazioni Culturali presenti sul territorio, sia per
la realizzazione di Corsi di strumento e sia per la realizzazione di Concerti di
musica.

¢ Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

Da settembre 1999 ad oggi
Lavoro autonomo

Spettacolo
ATTIVITA’ CONCERTISTICA in qualita di PIANISTA




| ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

08/07/1999
Conservatorio Statale di Musica “G. Martucci” - Salerno

DIPLOMA DI PIANOFORTE voto 10/10 e Lode
Vecchio Ordinamento

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

A.A. 1994-1995
Istituto Tecnico Commerciale “F. Besta” — Battipaglia (Sa)

Ragioniere programmatore voto 60/60
Diploma di scuola superiore

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

08/07/1999

Conservatorio Statale di Musica “Torrefranca”/Politecnico Internazionale
“Scientia et Ars” — ViboValentia

DIPLOMA ACCADEMICO di II Livello - PIANOFORTE
CONCERTISTICO voto 110/110 e Lode

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita“

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

A.A. 2010-2011
Conservatorio Statale di Musica “G. Martucci” - Salerno

DIPLOMA DI II Livello in DIDATTICA del PIANOFORTE
Abilitazione Classe di Concorso AJ77

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

A.A. 2008-2009
Universita degli Studi di Salerno

Laurea quadriennale in “Economia e Commercio” (vecchio
ordinamento) voto 108/110

* Livello nella classificazione Specialistico
nazionale (se pertinente)
* Date (da — a) 18/09/2012

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Universita degli Studi di Salerno

Dottore Commercialista
Abilitazione all’esercizio della libera professione




* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

15/12/2000
[stituto Superiore di qualificazione - TECNOFORMAZ s.r.1.

MASTER ANNUALE in INFORTUNISTICA STRADALE

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Ottobre 2013 — maggio 2014
I1 sole 24 ore — BUSINESS SCHOOL (Roma)

MASTER in AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

A.A.2014/2015

Universita Telematica “Pegaso”

MASTER II Livello in NUOVA MANAGERIALITA’ DIRIGENZIALE

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

A.A. 2015/2016
Universita Telematica “Pegaso”

MASTER II Livello in “IL NUOVO RUOLO DEL DIRIGENTE
SCOLASTICO E LA GESTIONE DELLA GOVERNANCE”

* Date (da — a).

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

28/05/2009
Istituto Tecnico Commerciale “F. Besta” — Battipaglia (Sa)

ECDL

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

| Acquisite nel corso della vita e della carriera ma
non necessariamente riconosciute da certificati e

diplomi ufficiali.

MADRELINGUA |

| ITALIANO
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ALTRE LINGUE |

INGLESE

* Capacita di lettura BUONO

* Capacita di scrittura BUONO

* Capacita di espressione orale BUONO
TEDESCO

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti in
cut la comunicazione é importante e in
situazioni in cui ¢ essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ec.

L’ATTIVITA LAVORATIVA SINORA SVOLTA E STATA CARATTERIZZATA DALLA
NECESSITA DI INSTAURARE UNA RELAZIONE, PIU O MENO COMUNICATIVA, CON
ALTRE PERSONE. L’ESPERIENZA MATURATA NEL CORSO DEGLI ANNI CON
PERSONE E ISTITUZIONI, HA CONTRIBUITO ALL’ACQUISIZIONE DI CAPACITA E
COMPETENZE RELAZIONALI CHE CONSENTONO OGGI DI INTRATTENERE
RAPPORTI INTERPERSONALI DI VARIA NATURA, DAL LAVORO DI SQUADRA ALLE
PUBLIC RELATIONS.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di
persone, progettt, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

DALL’ESPERIENZA LAVORATIVA MATURATA DERIVANO ANCHE OTTIME
CAPACITA DI COORDINAMENTO DEL LAVORO DI GRUPPO (S(ZEI,'I‘/\ E
AFFIDAMENTO DEI COMPITI), DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI
(D/\LL’II)I-IA ALLA RE/\LIZZAZIONH), ORGANIZZAZIONE DI RASSEGNE
MUSICALI, CORSI DI PERFEZIONAMENTO, CONCERTI.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ec.

OTTIMO USO DEL COMPUTER (DIPLOMA DI RAGIONIERE PROGRAMMATORE,
ESAME DI INFORMATICA PRESSO L’UNIVERSITA DI SALERNO, ESAME DI
INFORMATICA PRESSO IL POLITECNICO INTERNAZIONALE “SCIENTIA ET ARS”
DI VIBO VALENTIA, ECDL) E DELLA TECNOLOGIA IN GENERE.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, serittura, disegno ec.

OTTIME CAPACITA DI SCRITTURA, DI DISEGNO E MODELLISMO (PLASTICA E
LEGNO). DIPLOMA DI PIANOFORTE (10/10 E LODE).

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE
Competenze non precedentemente indicate.

Problem solving.




| PATENTE O PATENTI |

| Guida (Cat. B)

ULTERIORI INFORMAZIONI |

| https://www.youtube.com/watch?v=q3RqRS5PQzY

ALLEGATI |

Battipaglia, 09 agosto 2016
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