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ISTITUTO COMPRENSIVO CAMPAGNA CAPOLUOGO
Scuola Infanzia - Primaria e Secondaria di 1° grado
Via Provinciale per Acerno - 84022 CAMPAGNA (SA)
e-mail: SAIC8BJOOC@ISTRUZIONE.IT - sito internet: www.iccampagnacapoluogo.gov.it
Tel/Fax: 0828/241258 - Cod. Meccanografico: SAIC8BJ00C- C.F. 91053340658

Prot. N. 2946/C.21 Campagna, 01/08/2016

Ai Docenti Scuola dell’Infanzia
Posto Sostegno

CAMPANIA Ambito 0026
All’albo pretorio

Al sito web

ATTI

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DISPONIBILITA DI N.1 DOCENTE SCUOLA
DELL’INFANZIA SU POSTO DI SOSTEGNO DA COPRIRE CON CHIAMATA PER
COMPETENZE EX COMMI 79-82 LEGGE 107/15.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 241/07.08.1990 recante norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto d’accesso agli atti amministrativi;

VISTO il T.U. approvato con D.Lgs 297/16.04.1004,concernente le disposizioni legislative in
materia di istruzione;

VISTA la Legge 15/03/1997, n. 59 per la Riforma della Pubblica Amministrazione e la
semplificazione amministrativa;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

VISTO il PTOF adottato dall’IC. Campagna Capoluogo e il relativo Piano di Miglioramento ;
VISTA la legge 107 del 13.07.2015 in particolare i commi 79-82 dell’art.1;,

VISTE le linee guida del MIUR con nota prot. n. 2609 del 22/7/2016 del Dipartimento per il

sistema educativo di istruzione e di formazione;
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VISTA la Nota Miur n.20453 del 27/07/2016 indicante le procedure di avvio dell’anno scolastico

2016/2017 e I’assegnazione del personale docente di ruolo;

VISTA la determina del dirigente scolastico pubblicata in data 01/08/2016 prot. n. 2945 /C.21 che
ha dato avvio alla procedura di Individuazione” per competenze” dei docenti assegnati agli ambiti

territoriali di riferimento;

VISTO il Rapporto di Auto Valutazione (RAV) della scuola approvato il 30/06/2016

COMUNICA

che presso I’IC  Campagna Capoluogo di Campagna € DISPONIBILE un posto di sostegno
nell’ambito della Scuola dell’Infanzia, facente parte dell’organico triennale dell’autonomia.

I docenti collocati nell’ambito territoriale 26 della Provincia di Salerno nel quale ¢ inserita
I’istituzione scolastica scrivente, sono invitati a presentare la loro candidatura in relazione al posto di
seguito indicato, che al momento di emanazione dell’avviso risulta vacante e disponibile ,0ssia n.1

posto di sostegno per la Scuola dell’Infanzia.

1. Requisiti di ammissione

E ammesso a partecipare alla selezione il personale che:
e abbia ottenuto il trasferimento nell’ambito territoriale Campania 0026 ;
e abbia inviato il curriculum secondo le modalita ed i termini specificati

e abbia il profilo corrispondente alle competenze richieste .

2. 1l profilo del candidato

Nella valutazione delle domande saranno considerati i seguenti criteri, elencati_in
ordine di priorita e scelti tenendo conto del contenuto del PTOF , del RAV e delle
priorita del PdM:

ESPERIENZE AREA DIDATTICA:

1. AVER MATURATO ESPERIENZE CON ALUNNI IN SITUAZIONE DI
DISABILITA NELL’AMBITO DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA;



2. AVER MATURATO ESPERIENZE CON ALUNNI IN SITUAZIONE DI
SVANTAGGIO SOCIO-CULTURALE NELL’AMBITO DELLA SCUOLA
DELL’INFANZIA

3. CONOSCERE E/O AVER MATURATO ESPERIENZE NELLE TECNICHE DEL
METODO ABA

ESPERIENZE AREA ORGANIZZATIVA E PROGETTUALE:

4. AVER RICOPERTO RUOLI QUALE REFERENTE/COORDINATORE PER
L’AREA INCLUSIONE/DISAGIO/DISABILITA’

TITOLI CULTURALI E CERTIFICAZIONI

5. ULTERIORI TITOLI UNIVERSITARI COERENTI CON L’ INSEGNAMENTO
RISPETTO AL TITOLO DI ACCESSO;

6. SPECIALIZZAZIONI E/O CERTIFICAZIONI MASTER AVENTE AD OGGETTO
LE TEMATICHE DELL’INCLUSIONE/DISABILITA’/SVANTAGGIO .

7. DOTTORATO SU TEMATICHE DIDATTICO-METODOLOGICHE AFFINI
ALLA CLASSE DI CONCORSO DI APPARTENENZA

ATTIVITA’ FORMATIVE

8. ALMENO QUARANTA ORE SVOLTE ENTRO IL TRENTA GIUGNO 2016
PRESSO UNIVERSITA’ ENTI ACCREDITATI DAL MIUR E DALLE
ISTITUZIONI SCOLASTICHE NELL'AMBITO DI PIANI REGIONALI E
NAZIONALI SULLE TEMATICHE INCLUSIONE, SVANTAGGIO,
DISABILITA’, DSA.

N.B. A PARITA DI REQUISITI, SARA DATA PREFERENZA AL CANDIDATO PIU’
GIOVANE DI ETA’

3. Modalita di presentazione della domanda

La candidatura deve essere presentata entro e non oltre le ore 12 dell’ 8 agosto 2016 tramite invio

alla seguente mail: saic8bjOOc@istruzione.it

La domanda deve essere corredata dai seguenti documenti:



a) n.1 curriculum vitae.

b) dichiarazione sostitutiva ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre

2000, attestanti titoli di servizio, culturali, scientifici e professionali di cui ai successivi n. 4 e 5;
c) copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento;

d) Modello A allegato al presente avviso

e) Modello B allegato al presente avviso.

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta
di incarico, ferma restando la possibilita per il docente di optare tra piu proposte, ai sensi dell’art. 1

c. 82 della Legge n.107/2015.

L’Istituto effettua controlli, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive presentate. Si rammenta
che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 28 dicembre 2000 , il rilascio di dichiarazioni mendaci o la
costituzione di atti falsi e 1 "uso di essi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del

codice penale e delle leggi speciali in materia.

4. Individuazione dell’avente diritto

Il dirigente scolastico, esaminera le domande pervenute in base ai criteri prefissati e comunichera via e-mail

la motivata assegnazione al docente individuato entro venerdi 12 agosto 2016.

La scelta avverra in base alle competenze del docente dichiarate ed autocertificate e corrispondenti alle

esigenze delineate dal POFT d’istituto e dal PDM, secondo le linee guida ministeriali
Il docente ¢ tenuto a comunicare 1’accettazione vincolante mediante email entro martedi 16 agosto 2016.

Il Dirigente Scolastico, a seguito di accettazione formale via mail da parte del docente, dara atto
dell’individuazione dello stesso, utilizzando ’esclusiva funzione ”individuazione per competenze” del SIDI

entro il 18 agosto 2016.

Ai sensi dell’art.1,c.81 della 1. n. 107/2015 non possono essere titolari di contratti coloro che abbiano ,con il
Dirigente Scolastico, un rapporto di coniugio, un grado di parentela o di affinita ,entro il secondo grado

compreso.

Il Dirigente Scolastico si riserva la possibilita di effettuare un colloquio con i candidati, che

saranno eventualmente convocati in tempo utile tramite I’indirizzo mail personale fornito.

5. Trattamento dei dati personali




Con riferimento alle disposizioni di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente la
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, I’l.C Campagna
Capoluogo di Campagna, titolare dei dati inerenti al presente avviso, informa che il trattamento dei
dati contenuti nelle domande ¢ finalizzato unicamente alla gestione dell’attivita di selezione e che lo
stesso avverra con utilizzo di procedure informatiche ed archiviazione cartacea dei relativi atti.
| candidati godono dei diritti di cui all’articolo 13 della citata legge tra i quali figura il diritto di
accesso ai dati che li riguardano, nonche alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati errati, incompleti o raccolti in termini non conformi alla

legge, nonché di opporsi per motivi legittimi al loro trattamento.

6. Pubblicita

Il presente avviso ¢ affisso all’albo della scuola e pubblicato sul sito web dell’Istituto.
La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti sono

assicurate attraverso la pubblicazione nel sito internet di questa Istituzione scolastica.

7. Accesso agli atti

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 53, comma 1 del D.Igs. n. 50 del 18.04.2016
sara consentito, secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 3 —

differimento — c. 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Carmela Cuccurullo
Firma autografa omessa ai sensi

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993



