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ALLE O.0.S.S. rappresentative Comparto Istruzione e Ricerca:
CISL Scuola,

Flc CGIL,

UIL Scuola,

SNALS Confsal,

GILDA,

ANIEF

AL SITO —ALBO SINDACALE

AGLI ATTI

Oggetto: “Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e
Ricerca” sottoscritto il 2 dicembre 2020, entrato in vigore con la sua pubblicazione nella G.U.,
serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021. Stipula protocollo d’intesa (art. 3, comma 2, Accordo).

Si comunica che Giovedi 11 Febbraio 2021 alle ore 13,30, le SS.LL. sono convocate in
videoconferenza tramite google-meet al seguente link  meet.google.com/scx-mfoi-bmd
per:

v Stipula protocollo d’intesa (art. 3, comma 2, Accordo).

Si precisa che agli atti della scuola € depositato lo schema di protocollo d’intesa che costituira la
base di lavoro per addivenire, previo accordo, alla stesura del protocollo d’intesa definitivo.

Tale schema sara inviato a richiesta a tutti gli aventi diritto alla sottoscrizione o loro delegati.

In quest’ ultimo caso l'invio avverra previa trasmissione alla segreteria di delega ad intervenire
alla riunione in oggetto.

Si coglie I'occasione per richiamare I'attenzione sul fatto che la “parte sindacale” che, con il
dirigente scolastico, € chiamata a stipulare il protocollo d’intesa & chiaramente identificata
dall’art.3 comma 2 dell’”Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali” nelle
“organizzazioni sindacali rappresentative, in quanto ammesse alle trattative nazionali ai sensi
dell’art. 43 del D. Lgs. n. 165/2001”. Nella delegazione pertanto non & ammessa I’'RSU, a meno che,
come € auspicabile e consigliato, i componenti di questa non siano muniti di specifica delega della
organizzazione sindacale rappresentativa di riferimento.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Ada Serafini
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